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Principales 

Eco-Bio Colombia S.A.S.

Palma y Cultivo S.A.S.

Puertos y Valores S.A.S.

Novopalma S.A.S.

Distrito Cultural e Histórico de Santa Marta

Gobernación del Magdalena

Compañía Promar S.A.S.

SP Comercial S.A.S.

Inversiones Catalina & Cía S.A.S.

Inversiones Portuarias BNX S.A.S.

Suplentes

Expport S.A.S.

Ecodestinos S.A.S.

Cisne Inmobiliario S.A.S.

Centro de Acopio de Graneles Líquidos
y Sólidos del Caribe S.A.S.

Denis Rangel Lozano

Jenny Marcela Camacho Neuto

Portosam S.A.S.

Ursa Minor S.A.S.

Consultorías Especializadas Costeras S.A.S.

Consultora Marítima y Portuaria S.A.S.

Desde la Fundación Sociedad Portuaria de Santa Marta la principal motivación para continuar 
nuestro accionar en las comunidades del área de influencia, es evidenciar cómo a través de 
nuestros programas y las alianzas estratégicas se mejora la calidad de vida de las familias.

El común denominador de los cinco programas enfocados en relacionamiento, educación, 
mejoramiento económico, educación ambiental, y salud y bienestar, es la sonrisa de más de 
15 mil personas que hemos logrado impactar positivamente.

La Fundación aporta las oportunidades y las personas que conforman nuestra área de 
influencia las aprovechan al máximo, las viven con intensidad y nos lo revierten en su evidente 
mejoramiento de la calidad de vida.

Pese a las circunstancias del entorno económico nacional e internacional, siempre 
encontramos el camino para destinar cada vez un poco más de recursos, para seguir 
trabajando conjuntamente con familias que nos responden su agradecimiento con sonrisas 
que adornan el paisaje de Santa Marta. 

CARTA DE LA DIRECTORA

YOLANDA MENDOZA ARREDONDO
Directora Ejecutiva

Fundación Sociedad Portuaria de Santa Marta



Proyecto Fortalecimiento de la Cultura con jóvenes para consolidar el tejido social.

EN EL ÁREA DE INFLUENCIA
SENSIBILIZACIÓN Y SOCIALIZACIÓN
PROGRAMA

con la entrega de 207 carrotanques de agua potable.

3.000
FAMILIAS BENEFICIADAS

personas sensibilizadas en el taller 
de prevención incidentes y 
accidentes en Navidad, por riesgos 
eléctricos y utilización de pólvora 
durante las fiestas decembrinas.  

64
personas recibieron calzado, 
como símbolo de la huella 
que vienen dejando en el 
territorio por su compromiso 
y liderazgo comunitario.

221

líderes sociales capacitados en 
temas de resiliencia y autocuidado 
para un bienestar emocional y 
físico, mientras se enfrentan los 
desafíos comunitarios.  

31
familias en condición de 
vulnerabilidad recibieron apoyo 
y acompañamiento psicosocial. 

47

Número de proyectos: 3 PERSONAS BENEFICIADAS: 3.504 



niños y jóvenes beneficiados con la 
formación en valores y habilidades
para la vida. 

244

niños y niñas de primaria, pertenecientes a 10 instituciones educativas del distrito, 
ubicadas en el área de influencia, fueron beneficiados con la dotación de útiles escolares 
que facilitan su aprendizaje y adquisición de habilidades.

3.200

niños y jóvenes participaron en la formación de 
valores culturales y recibieron trajes típicos. 

70

jóvenes reciben formación en 
bilingüismo, el inglés como segunda 
lengua, para elevar sus competencias 
laborales según la vocación del distrito.

30
jóvenes beneficiados con becas de 
estudio para educación superior, tres de 
los cuales culminaron su etapa 
académica y se suman al talento samario 
cualificado, poniendo sus conocimientos 
y experiencias al servicio del territorio.  

24

Estudiantes de 8 instituciones educativas del distrito ubicadas en el área de influencia se 
benefician de la dotación de 300 tabletas con contenido educativo con los estándares 
básicos establecidos por el Ministerio de Educación Nacional y la plataforma Profuturo 
para potenciar el desarrollo de competencias digitales para la vida. 

3.737

Becarios del proyecto Educando para Transformar.

Número de proyectos: 6    
Número de instituciones educativas del distrito: 11

MEJORAMIENTO EDUCATIVO
PROGRAMA

PERSONAS BENEFICIADAS: 4.105



Proyecto para el Bienestar Integral del adulto mayor.

SALUD Y BIENESTAR INTEGRAL
PROGRAMA

Número de proyectos: 4     
Número de instituciones educativas del distrito: 12

niños diagnosticados con cáncer fueron apoyados de manera integral (gestión para 
atención médica, acompañamiento psicosocial y entrega de suplementos alimenticios).

50

personas beneficiadas, de las cuales 27 fueron capacitadas y certificadas en 
construcción básica, en las 35 viviendas intervenidas para propiciar espacios más 
saludables y disminuir factores de riesgo para una habitabilidad digna. Además, se 
dinamiza la economía en el territorio con el incremento de la demanda de materiales de 
construcción y mano de obra especializada.

162 

en acciones de promoción de la salud, modos y estilos de vida saludable y prevención de 
la enfermedad para que desarrollen sus potencialidades sobre el autocuidado.

765
PERSONAS CAPACITADAS

PERSONAS BENEFICIADAS: 977



organizaciones de pescadores de la Bahía de Santa Marta beneficiadas con la 
capacitación en la construcción y uso de una red de alta captura y dotación de esta, la 
cual tiene una capacidad de captura por faena hasta 4 toneladas.   

2

emprendedoras fueron capacitadas en 
cultura y habilidades empresariales.

65
personas capacitadas y certificadas 
en construcción básica.

44

Número de proyectos: 2    

MEJORAMIENTO DE INGRESOS 
PROGRAMA

Proyecto de desarrollo productivo en la pesca artesanal.

del sector de la belleza,fueron capacitados y certificados en el seminario colores que 
inspiran, se les actualizó sobre tendencias y técnicas en colorimetría del 2023.

26
EMPRENDEDORES

PERSONAS BENEFICIADAS: 218



barrios beneficiados con la realización de brigadas de limpieza en sectores críticos, 
sujetos de depósitos de residuos, para mitigar los efectos de la ola invernal. Así mismo, 
se participó en la jornada de limpieza submarina en la bahía de Santa Marta donde se 
recolectaron 645 kg de residuos, organizada por Acoplásticos y las E.S.P. Essmar y Atesa.

3

sobre la importancia de proteger todas las formas de vida y el cuidado del medio ambiente.

533
PERSONAS SENSIBILIZADAS 

CONSERVACIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE

PROGRAMA

Número de proyectos: 1     
Número de instituciones educativas del distrito: 9

Jóvenes de las instituciones educativas del área de influencia 
formados como guardianes ambientales.

PERSONAS BENEFICIADAS: 8.500
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Sostenible

Formación Académica en el
Ciclo de Vida

ALIADOS
PRINCIPALES



1
2

3
4

5

Sensibilización y Socialización en el Área de Influencia
Proyecto Forjando Relaciones con  Líderes Sociales para una Sana Convivencia.

<50%
51-60%

61-70%
71-85%

86-100%
90%

Proyecto Dejando Huellas
<50%

51-60%
61-70%

71-85%
86-100%

100%
Proyecto Desarrollo Com

unitario: Dotación Centros Integrales Com
unitario/Casa Com

unal 
<50%

51-60%
61-70%

71-85%
86-100%

85%

Mejoramiento Educativo
Proyecto Aprendiendo en Valores

<50%
51-60%

61-70%
71-85%

86-100%
100%

Proyecto Fortalecim
iento de la Cultura

<50%
51-60%

61-70%
71-85%

86-100%
100%

Proyecto Profuturo
<50%

51-60%
61-70%

71-85%
86-100%

100%
Proyecto Dotaciones Escolares

<50%
51-60%

61-70%
71-85%

86-100%
100%

Proyecto Educando para Transform
ar

<50%
51-60%

61-70%
71-85%

86-100%
90%

Salud y Bienestar Integral
Proyecto Bienestar Nutricional 

<50%
51-60%

61-70%
71-85%

86-100%
80%

Proyecto Bienestar Integral del Adulto  M
ayor

<50%
51-60%

61-70%
71-85%

86-100%
100%

Proyecto Hogares Saludables
<50%

51-60%
61-70%

71-85%
86-100%

90%
Proyecto Com

unidades Saludables: Atención Integral en Salud
<50%

51-60%
61-70%

71-85%
86-100%

100%

Mejoramiento de Ingresos
Proyecto Form

ación para el Trabajo
<50%

51-60%
61-70%

71-85%
86-100%

85%
Proyecto de Bilingüism

o
<50%

51-60%
61-70%

71-85%
86-100%

85%
Proyecto Desarrollo Productivo en la Pesca Artesanal

<50%
51-60%

61-70%
71-85%

86-100%
100%

Conservación del Medio Ambiente
Proyecto Educación Am

biental m
ás Allá de Nuestras Instalaciones 

15%
<50%

51-60%
61-70%

71-85%
86-100%

100%

Interacción con partes interesadas
Com

unicación a las autoridades y com
unidades divulgación Plan de M

anejo Am
biental - Sociedad Portuaria de Santa M

arta
<50%

51-60%
61-70%

71-85%
86-100%

86-100%
Atención, seguim

iento, quejas reclam
os, agradecim

ientos y solicitudes en general - Sociedad Portuaria de Santa M
arta

<50%
51-60%

61-70%
71-85%

86-100%
86-100%

Inform
ación y com

unicación a la com
unidad y Autoridades Locales  Plan de M

anejo Am
biental - Carbosan

<50%
51-60%

61-70%
71-85%

86-100%
86-100%

Divulgación y difusión para el área de influencia regional universidades, colegios, visitantes que no son del distrito - Carbosan
<50%

51-60%
61-70%

71-85%
86-100%

86-100%
Atención seguim

iento a quejas, reclam
os y agradecim

ientos – Carbosan 
<50%

51-60%
61-70%

71-85%
86-100%

86-100%

25%

LOGRO REAL 
2023

CALIFICACIONES
DESPLIEGUE DE LA ESTRATEGIA

Estructura Programática

10%

10%

30%

10%
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Finalmente, en cumplimiento al Artículo 47 de la Ley 603 de 2000, declaramos que la 
Fundación Sociedad Portuaria de Santa Marta cumple con las normas de propiedad 
intelectual y derechos de autor.   Así mismo, y según lo ordenado en el parágrafo 2 del 
Artículo 778 del Código de Comercio, manifestamos que la Fundación Sociedad Portuaria de 
Santa Marta no ha impedido la libre circulación de facturas.

Programa de mejoramiento educativo


